1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI'

1.1 Institutia de invat dméant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea® / Departamentul®

Stiint e ale Comunicarii / Comunicare si Limbi strdine

1.3 Catedra

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod*)

Limbi moderne aplicate (30)

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii (denumire/cod)/Calificarea

Traducere si interpretare (10)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Cultura si civilizatie C — Franceza

2.2 Titularul activitatilor de curs

Asist. dr. Laura CHIRIAC

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Asist. dr. Laura CHIRIAC

2.4 Anul de studiu® I 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de evaluare D 2.7 Regimul disciplinei obligatorie
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3, din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invatamant 42, din care: 3.5 curs 28 | 3.6 activitati aplicative 14
3.7 Distribut ia fondului de timp pentru activitati individuale asociate disciplinei ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notit e 16
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitat i 6
Total ore activitdi individuale 58

3.8 Total ore pe semestru’

100

3.9 Numaul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

! Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 (Anexa3).
2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia i apartine disciplina.

3 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.
4 e nscrie codul prevazut in HG nr. 493/17.07.2013.
5 Prin activitati aplicative se inteleg activitdtile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
6 Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.
7 Se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.4 si 3.7.




4.1 de curriculum 1. Limba strdind contemporand C-1 si C-2 Francezd, anul |; 2. Teoria si practica traducerii

generale C-1si C-2 Franceza, anul |

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a activitatilor practice .

6. Competente specifice acumulate

Competente |e C4: Negociere si mediere lingvistica si culturala in limba franceza
profesionale® . Definirea, descrierea si explicarea elementelor fundamentale specifice culturii si civilizatiei franceze si a unor
tehnici, metode si principii de negociere si mediere fundamentale
. Utilizarea unor notiuni de istorie, cultura si civilizat ie de complexitate medie pentru identificarea si explicarea
elementelor care diferentiaza fundamental anumite culturi gi pot da nastere unor conflicte
. Aplicarea unor principii de bazd in vederea negocierii, organizarii unor evenimente sau a medierii unor
conflicte de origine culturala sau care pot avea implicat ii culturale
. Aplicarea unor metode fundamentale de evaluare calitativd (conversatia, mesajul scris) pentru stabilirea
reusitei sau egecului medierii, negocierii, organizarii evenimentului gi a unor cunostint e de civilizat ie si limba
in scopul de a corecta unele texte, abordari, luari de cuvant etc. cu grad mediu de complexitate, pentru
evitarea unor neint elegeri de ordin lingvistic sau cultural
e C5: Comunicare profesionald si institutionald si analiza si evaluare a comunicarii eficiente in limba franceza:
. Dezvoltarea capacitat ii de a comunica efectiv in limba franceza intr-un cadru larg de contexte culturale
. Dezvoltarea capacitatii de aplicare a unor principii de baza in vederea negocierii, organizarii unor evenimente
sau a medierii unor conflicte de origine culturala sau care pot avea implicatii culturale
Competente |e CT3: Identificarea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invat are; congtientizarea motivatiilor extrinseci
transversale si intrinseci ale invat arii continue

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

e |dentificarea, analiza si solutionarea problemelor privind corespondenta intre sistemele
7.1 Obiectivul general al disciplinei
lingvistice si Intre fenomenele culturale ale limbilor si culturilor Th contact

e Dezvoltarea competent ei individuale, a adaptabilitatii la situatii profesionale si a creativitat ii.

e Informarea si documentarea eficienta in domenii legate de civilizatia si cultura franceza, cu
relevant @ pentru traducere.

7.2 Obiectivele specifice

e Capacitatea de int elegere a fenomenelor culturale specifice spat iului francofon.

e Capacitatea de a utiliza cunostint ele dobandite in redarea mesajelor scrise si orale in limba

franceza.

8 Aspectul competentelor profesionale si competentelor transversale va fi tratat cf. Metodologiei OMECTS 5703/18.12.2011. Se vor prelua
competentele care sunt precizate in Registrul National al Calificirilor din Invatdmantul Superior RNCIS

(http://www.rncis.ro/portal/page? pageid=117,70218& dad=portal& schema=PORTAL) pentru domeniul de studiu de la pct. 1.4 si programul de
studii de la pct. 1.6 din aceasta fisa, la care participa disciplina.



http://www.rncis.ro/portal/page?_pageid=117,70218&_dad=portal&_schema=PORTAL

8. Continuturi

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare
1. Hexagonul si locuitorii sdi (1.1. Centralizare si descentralizare, Expunere, explicatie,
1.2. Paris si regiunea pariziana) ? exemplu, analiza
2. Franta pe regiuni (2.1. Tle de France, 2.2 Nordul si Sudul Frantei,

2.3. Centrul Frantei, 2.4. Estul si Vestul Frantei) ?

3. Viat a politici (3.1. Organizarea puterilor, 3.2. Partidele politice) 2

4. Rolul statului (4.1. Organizarea administrativd, 4.2. Regionalizarea) 2

5. Legea si ordinea (5.1. Dreptul si justitia, 5.2. Armata si politia) 2

6. Franta in Europa si in lume (6.1. Constructia europeand, 6.2. Viitorul

european, 6.3. Actiunea internationald) ?

7. O economie care se exportd (7.1. Imaginea economicd, 7.2. O putere

comerciald) ?

8. O putere agricold (8.1. A doua putere agricold mondial3, 8.2. Industria

agro-alimentard si lumea rurald) ?

9. O industrie inovatoare (9.1. Transporturile, 9.2. Energia, 9.3.

Comunicat iile) ?

10. La munca (10.1. Viata profesionald, 10.2. Organizarea muncii, 10.3.

Noile forme de muncé) ?

11. La studii (11.1. Scoala pentru toti, 11.2. Organizarea studiilor, 11.3. O

dezbatere permanenta) ?

12. Cultura vie (12.1. Muzica, 12.2. Filmul, 12.3. Media) 2

13. Practicile culturale (13.1. Sporturile, 13.2. Timpul liber, 13.3.

Vacantele) ?

14. Credinta (14.1. Religiile oficiale, 14.2. Sectele, 14.3. Superstitiile) 2

Bibliografie®
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8.2 Activitat i aplicative'® - seminar Numdr de ore Metode de predare
1. Francofonia (un pariu politic si cultural; un ajutor al dezvoltérii) 2 Analiza comparativa,
2. O industrie a artei de a trai (industria de lux; gastronomia; turismul) 2 dezbatere, exemplu,
3. In familie (starea civils; portrete de familie; statul si familia) 2 conversat ie.

4. Marile curente artistice (Renasterea; Clasicismul; Romantismul; 2

9 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei iar cel putin 3 titluri trebuie sa se refere la lucréri relevante pentru disciplina, de
circulatie nationald si internationald, existente in biblioteca UPT.

10 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Dacé disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se
trec consecutiv in liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau
,Practica:”.



Suprarealismul; Existent ialismul; Noul Roman)
5. Zi de zi (calendarul; fiecare cu timpul s3u; o zi obisnuit3) 2
6. Consumul (banii; cheltuielile; locurile de consum) 2
7. La masa (obiceiuri; tendint e; conflicte) 2
Bibliografie"

1. ,Bien-dire” Magazine — Collection

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale §i

angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului si seminarului incearca sa se adapteze la cerintele pietei muncii. Aceste cerinte sunt formulate in cadrul intalnirilor

periodice cu reprezentanti ai mediului profesional.

10. Evaluare

10.3 Pondere din
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare
nota finala
10.4 Curs Evaluare distribuita constand din doua teste scrise Evaluare distribuita 50%
10.5 Activitit i aplicative si 0 notd pe teme individuale prezentate oral in 50%
— seminar cadrul seminarului

10.6 Standard minim de performant a (volumul de cunogstinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica stipanirea lui)

e Realizarea unei sarcini de lucru specifice, intr-o limitd de timp; realizarea unei sarcini de lucru specifice in cadrul unei echipe

fncepand cu organizarea grupului, munca in grup si pana la predarea acesteia in forma finald intr-o limita de timp.

Data completaii Titular de curs Titular activitdi aplicative
(semnatura) (semnatura)
17.11.2013 Asist. dr. Laura CHIRIAC Asist. dr. Laura CHIRIAC
Director de departament Data aviziii in Consiliul Facultdii'? Decan
(semnatura) (semnatura)
Lect. dr. Daniel DEJICA-CARTIS 21.11.2013 Conf. dr. Mirela-Cristina POP

1 Cel putin un titlu trebuie sd apartina colectivului disciplinei.
12 Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studiu cu privire la fisa disciplinei.




